GARANTI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI
GOREV VE CALISMA ESASLARI

MADDE 1 : KURULUS

30.12.2011 tarihli ve 28158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren Seri:lV, No:56 sayili “Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig”de bulunan 4.5.1 maddesinin, 22.2.2013 tarihli ve 28567 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yirirlige giren Seri:IV, No:63 sayili “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’de (Seri:IV,No:56) Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig”de degismesi Uzerine Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin, ayri bir komite olarak Sirketimiz Yonetim Kurulu
bunyesinde olusturulmasina ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin asagidaki gérev ve ¢alisma esaslarinin kabuliine 11.11.2013 tarih ve
2013/19 sayil Yénetim Kurulu karar verilmistir.

MADDE 2 : AMAC

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6dnlemlerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmaktan ibarettir.

MADDE 3 : KOMITE’NiN OLUSUMU, YAPISI VE CALISMA ESASLARI

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; Sirket Yonetim Kurulu tarafindan kendi liyeleri arasindan segilen en az iki Uyeden olugur. Komite Bagkani,
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan, Yénetim Kurulu tarafindan segilir.

icra Baskani veya Genel Miidiir Komite’de gérev alamaz.

Komite uyeleri, yonetim kurulu Uyesi olarak segildikleri olagan genel kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu toplantisinda
yeniden belirlenir ve gorev siireleri yonetim kurulu Uyesi olarak gorev yapacaklari sireyle sinirhdir. Komite Uyelerinden her hangi biri
gorevinden ayrildiginda, ayrilan tGyenin gérev slresini tamamlamak lzere yeni bir Gye atanir.

Komite, toplanti esasiyla ¢alisir. Komite, ¢alismalarin etkinligi icin gerekli gorilen siklikta Sirket merkezinde toplanir.

Komite’nin yaptigl tim calismalar ve Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve
galismalar arsivlenir. Komite, kendi gérev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespitleri ve 6nerilerini hazirlanacak yazili bir rapor ile
Yoénetim Kurulu’na sunar.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin calismalarina iliskin, toplanti tutanaklarinin tutulmasi, arsivienmesi ve komite Gyelerinin etkin
bilgilendirilmesinin saglanmasi Mali isler Béliimii tarafindan gerceklestirilir. Her komite toplantisini izleyen ilk Yénetim Kurulu toplantisinda
Komite Baskani, Yonetim Kuruluna komite toplantisi ve komite faaliyetlerine iliskin 6zet bilgilendirme yapar.

Komite, gerekli gordiigli yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ duydugu konularda bagimsiz uzman goérislerinden faydalanabilir. Komitenin ihtiya¢ duydugu
danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi dogrudan Yonetim Kurulu'na bagl olarak faaliyetlerini ylrutir. Komitenin gorevlerini yerine getirmesi igin
gerekli her tirli kaynak ve destek Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Calisma Esaslari’'nda degisiklik yapilmasi Yonetim Kurulu’nun onayiyla miimkindr.
Komite Gyelerinin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili tebliglerde yapilacak degisikliklere uyulur.
MADDE 4 : KOMITE’NiN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin diizenlemelere uygun olarak
komite sorumlulugunda olan tiim goérevleri yerine getirir.

Komite, Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla calismalar yapmak ve sirketin risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirmek tzere
kurulmustur.
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Baslica gorevleri ;

Sirketin izleyecegi risk yonetimi stratejilerinin ve politikalarinin belirlenerek hazirlanmasi, Yonetim Kurulu onayina sunulmasi ve
uygulamalarin izlenmesi,

Sirketin tasidigi temel risk limitlerinin belirlenmesi i¢in Yonetim Kurulu'na onerilerde bulunulmasi ve limitlere uyum konusunda gerekli
incelemelerin gergeklestirilmesi,

Riskin belirlenmesi, tanimlanmasi, degerlendirilmesi ve yonetilmesi siirecine yonelik incelemelerde bulunulmasi ve gerekli bildirimlerin yerine
getirilmesi,

Risk 6lglim, yontem ve sonuglarinin dogrulugunun ve givenilirliginin saglanmasina iliskin izlemenin yerine getirilmesi,
Risk politikalarinin degistirilmesi konusunda Yonetim Kurulu’na goris sunulmasindan ibarettir.
MADDE 5 : YORURLUK

isbu gorev ve calisma esaslari 11.11.2013 tarih ve 2013/19 sayili Yénetim Kurulu Karari ile yirirliige girmistir. Gerektikge s6z konusu ¢alisma
esaslarinin revize edilerek glincellenmesi Yonetim Kurulu’nun yetkisindedir.
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